1. Uvodni setkani - predstaveni projektu Ucastnikim. Poucéeni o pravech a
povinnostech plynoucich z ucasti. Vzajemné seznameni.

2. Zdroje informaci o volnych mistech: nabidky Ufadu préace, internetové
portaly, inzeraty v tisku, agentury prace, osob. kontaktovani zaméstnavateld,
istp.cz.

3. Portal MPSV — seznameni s portalem a moZnostmi, jak jeho prostfednictvim
hledat zaméstnani (zadani inzeratu) a ziskat dulezité informace z oblasti
zaméstnanosti a socialnich sluzeb.

4. Agentury prace — nabidky prace doma i v zahranici; jaké sluzby agentury
poskytuji; informace, jakym zplsobem si Ize ovéfit, zda ma dana agentura
povoleni MPSV, vyhody, nevyhody a rizika.

Prace v zahrani¢i a EURES — moznost zaméstnani v Evropské unii, prava a
povinnosti obéand EU v ramci volného pohybu pracovnich sil, podminky
zamestnani v jinych ¢lenskych statech EU.

5. Zpusoby hledani zaméstnani: osloveni potencialniho zaméstnavatele
(zasady osobniho, telefonického a pisemneho kontaktu);

6. Priprava na prifimaci pohovor u zaméstnavatele:

- Uvod do sebeprezentace
- problematika diskriminace
- nejCasté&jSi otazky u pfijimacich pohovort

7. Zivotopis, 2adost o zaméstnani éi motivaéni dopis.

Sebeprezentace — osobni portfolio, zaklady komunikace, zvladani trémy,
Uprava zevnéjsku aj.

8. Nastroje aktivni politiky zaméstnanosti — seznameni Uéastnikl s jednotlivymi
nastroji APZ a moznosti jejich vyuZiti pfi hledani a ziskani zameéstnani.
Zakladni informace k moznosti zahajeni podnikani.

9. Mezilidskda komunikace — verbalni a neverbalni komunikace, komunikacni
dovednosti.

10.Asertivita — druhy asertivity; zasady asertivniho jednani, pfiklady vyuZiti
asertivity v praxi.

11.Stres, reakce na né& a techniky jeho zvladani, stresové faktory,
nezameéstnanost jako stresor.

12.Moznosti dalsiho vzdélavani — SS, VOS, VS, jazykové kurzy aj. doma i
v zahrani¢i, rekvalifikaéni kurzy, daldi zvySovani kvalifikace s nabidkou
individualniho poradenstvi.

13. Pravni minimum pred nastupem do zaméstnani — zakladni prava a povinnosti
zaméstnance a zaméstnavatele dle zakoniku prace; kontakty na SUIP.

14 Poradenstvi pfi finanéni tisni — problematika financni gramotnosti, kontakty na
nektere instituce

15. Zakladni pouc¢eni uchazee o zaméstnani — prava a povinnosti plynouci
z evidence uchazeéll o zaméstnani.

16.Informace o pripravovanych zménach zakona o zaméstnanosti a zakoniku
prace.



